REGULAMIN
OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW
IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO Z ODDZIALAMI
DWUJEZYCZNYMI W SZCZECINIE

1. Zasady ogolne

1.1 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego, ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w Statucie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub nauczania indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

1.2 Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opieckunow) o warunkach, sposobie, Kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania innej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.3 Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii:

1) nauczycieli,

2) uczniow danej klasy,

3) ocenianego ucznia.

1.4 Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia
o przewidywanej ocenie zachowania, najp6zniej w dniu zakonczenia wystawiania
ocen z poszczegdlnych przedmiotow.

1.5 Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
zachowania.

1.6 Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

1.7 Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,



2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,

7) okazywanie szacunku kazdemu cztowiekowi.

1.8 Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ zgodnie
z rozporzadzeniem MEN obowigzuje nastepujaca skala ocen zachowania:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

2. Tryb ustalania oceny zachowania

Obowiazkowym elementem calego procesu wystawienia ocen zachowania jest
autorefleksja ucznia dokonywana w formie pisemnej na godzinie wychowawczej pod
koniec kazdego semestru. Oznacza to, ze kazdy uczen powinien samodzielnie ocenic¢
swoje zachowania oraz umotywowac swoja decyzje.

Autorefleksja oraz ocena zachowania powinna by¢ udokumentowana, pozostawiona
do wgladu, oraz przede wszystkim da¢ sygnatl uczniowi na temat jego zachowania i
wskazac sfery, nad ktorymi powinien pracowac.

Kazdorazowe ocenianie czterech ponizszych kryteriow powinno by¢ jawne dla
ucznia, wystawiane w obecnos$ci zainteresowanego ucznia oraz klasy.

2.1 Uczen oceniany jest na podstawie czterech kryteridw:
1) stosunek do obowigzkow szkolnych,

2) kultura osobista,

3) frekwencja,

4) dziatalno$¢ i aktywno$¢ szkolna i pozaszkolna.

2.2 Kryteria szczegotowe:

Ocena zachowania ustalana jest na podstawie zdobytych punktow wedtug ponizszych
kryteriow. W kazdej z czterech sfer uczen moze zdoby¢ od jednego do szesciu
punktow.

1) Stosunek do obowiazkow szkolnych

Uczen:
1) rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych (terminowo wykonuje
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prace domowe i powierzone przez nauczyciela zadania, jest obecny na
pracach klasowych, diagnozach oraz probnych egzaminach),

2) stosuje si¢ do zalecen i zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustalen rady rodzicow, rady samorzadu klasowego
I szkolnego,

3) przestrzega Statutu i regulaminéw wewnatrzszkolnych,

4) usprawiedliwia nicobecno$ci na zajeciach lekcyjnych w terminie nie
dluzszym niz 3 dni od momentu powrotu do szkoty, zgodnie z przyjetym
sposobem,

5) nie opuszcza terenu szkoly podczas zaje¢ bez pozwolenia nauczyciela
lub dyrekcji szkoty,

6) dba o honor i tradycje szkoty (uczestniczy w uroczystosciach szkolnych
w stroju galowym, zawsze odpowiedzialnie reprezentuje swoja szkote,
propaguje dobre imi¢ szkotly, swoja postawa dajac przyktad innym),

7) zawsze przestrzega wszelkich zasad dotyczacych  zachowania
bezpieczenstwa, prawidlowo reaguje na zagrozenia, ktére moga wystapic¢
na przerwach, podczas wyjscia z klasg lub na wycieczkach szkolnych. Nie
naraza zdrowia swojego oraz innych osob przebywajacych w jego
towarzystwie,

8) nie uzywa bez zezwolenia nauczyciela, telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na zajeciach lekcyjnych,

9) informuje rodzicbw o swoich postgpach w nauce, o terminach
odbywajacych si¢ zebran z rodzicami oraz o indywidualnym wezwaniu
rodzicow do szkoty.

Wychowaweca korzysta z ponizszego przeliczenia punktow.

Aby otrzymac¢ 6 punktow uczen powinien spetnia¢ wszystkie kryteria,

aby otrzymac 5 punktéw uczen powinien spetniac 8 lub 7 z w/w kryteriow,
aby otrzymac 4 punkty uczen powinien spetniac 6 lub 5 z w/w kryteriow,
aby otrzymac 3 punkty uczen powinien spetnia¢ 4 z w/w kryteriow,

aby otrzymac 2 punkty uczen powinien spetnia¢ 3 z w/w kryteriow,

aby otrzymac 1 punkt uczen powinien spetnia¢ 2 lub 1 z w/w kryteriow.

2) Kultura osobista

Uczen:

1) nie narusza godnos$ci wiasnej i innych stowem i czynem, nie obraza innych
swoim zachowaniem,

2) z szacunkiem i zyczliwos$cig odnosi si¢ do wszystkich pracownikéw szkoty,
kolegow i1 kolezanek, okazuje szacunek kazdemu cztowiekowi,

3) nie uzywa wulgaryzmow, zachowuje kulture stowa i wypowiedzi,

4) zauwaza potrzeby innych i odpowiednio na nie reaguje,

5) méwi prawde,

6) nie ulega natogom,

7) szanuje poglady i przekonania innych,



8) dba o mienie szkoty, cztonkow spotecznosci szkolnej oraz mienie innych
0sob,

9) dba o stosowny wyglad,

10) nie otrzymuje negatywnych wpisow do dziennika.

Wychowawca korzysta z ponizszego przeliczenia punktow.

Aby otrzymac¢ 6 punktow uczen powinien speinia¢ wszystkie kryteria,

aby otrzymac 5 punktow uczen powinien spetniac¢ 9 lub 8 z w/w kryteridow,
aby otrzymac 4 punkty uczen powinien speinia¢ 7 lub 6 z w/w kryteridéw,
aby otrzymac 3 punkty uczen powinien spetnia¢ 5 z w/w kryteriow,

aby otrzymac 2 punkty uczen powinien spetniac¢ 4 lub 3 z w/w kryteridow,
aby otrzymac 1 punkt uczen powinien spetnia¢ 2 lubl z w/w kryteriow.

3) Frekwencja

Aby otrzymac¢ 6 punktow uczen nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

aby otrzymac 5 punktow 1-2 godziny nieusprawiedliwione,

aby otrzymac 4 punkty 3-4 godziny nieusprawiedliwione,

aby otrzymac 3 punkty 5-7 godzin nieusprawiedliwionych ,

aby otrzymac 2 punkty 8-10 godzin nieusprawiedliwionych,

aby otrzymac 1 punkt 11-15 nieusprawiedliwionych godzin.

Uczen otrzymuje 0 punktow jesli ma wiecej niz 15 nieusprawiedliwionych godzin.

Liczbe godzin nieusprawiedliwionych liczy si¢ dla jednego semestru.,
4) Aktywnos¢ oraz dzialanie ucznia w szkole i poza nia

Uczen:

1) na wniosek nauczyciela bierze udziat w przygotowaniu i realizacji imprezy lub
przedsigwzigcia szkolnego (pozaszkolnego),

2) reprezentuje szkote w olimpiadach przedmiotowych lub konkursach,

3) reprezentuje szkote w zawodach sportowych,

4) reprezentuje szkote W zajeciach artystycznych,

5) bierze udzial w pracach na rzecz szkoty: gazeta szkolna, poczet sztandarowy,
radiowezel, obstuga 1 wudzial w organizacji imprez szkolnych, akcje
charytatywne. Aktywnie pracuje w samorzadzie szkolnym,

6) bierze udzial w pracach na rzecz klasy: przygotowuje imprezy klasowe,
aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym, dba o atmosfer¢ w klasie,

7) bierze udzial w pracach organizacji 1 stowarzyszen, np. harcerstwo,
wolontariat,

8) bierze udzial w przedmiotowych formach aktywnosci pozalekcyjnej, lub
kotach zainteresowan na terenie szkoty.



Wychowawca korzysta z ponizszego przeliczenia punktow.

Aby otrzyma¢ 6 punktéw uczen powinien spetniaé¢ 6 w/w kryteriow,
aby otrzymac 5 punktéw uczen powinien spetnia¢ 5 w/w kryteriow,
aby otrzymac 4 punkty uczen powinien spetniac¢ 4 w/w kryteriow,
aby otrzymac¢ 3 punkty uczen powinien spelnia¢ 3 w/w Kryteria,
aby otrzymac 2 punkty uczen powinien spetnia¢ 2 w/w Kryteria,
aby otrzymac 1 punkt uczen powinien spetnia¢ 1 w/w kryteriow.

2.3 Po zsumowaniu punktow z czterech kryteriow wychowawca przelicza je na oceng
zachowania wedtug ponizszego wzoru:

wzorowe 24-23 punkty
bardzo dobre 22-20 punktow
dobre 19-16 punktow
poprawne 15-14 punktow
nieodpowiednie  13-12 punktow
naganne ponizej 11 punktéw

Postanowienia dodatkowe

2.4 Uczen, ktéry otrzyma nagan¢ wychowawcy klasy nie moze otrzymac oceny
zachowania wyzszej niz dobre, bez wzgledu na ilo§¢ zdobytych punktéw oraz inne
osiggnigcia W danym semestrze.

2.5 Uczen, ktory otrzyma nagang dyrektora nie moze otrzymaé oceny zachowania
wyzszej niz poprawne, bez wzgledu na ilo$¢ zdobytych punktow oraz inne
osiggnigcia W danym semestrze.

2.6 Uczen nie moze otrzymac oceny:

1) wzorowej, jesli przekroczy 5 godzin nicobecnosci nieusprawiedliwionej,

2)  bardzo dobrej ani wyzszej, jeSli przekroczy 10 godzin nieobecnosci
nieusprawiedliwionej,

3) dobrej ani wyzszej, jesli przekroczy 20 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
4) poprawnej ani wyzszej, jeSli przekroczy 30 godzin nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej,

2.7 W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze podnie$¢ ocen¢ zachowania o
jeden stopien.

2.8 Tryb odwotawczy reguluje Statut szkoty.
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